
A4	ACQUERIR		EQUIPEMENTS	POUR	PROMOUVOIR	LA	FORME	EN	
LIGNE	CEA-SAMEF	&PARTE 																																																						100	000			

Interconnecter	les	sites	distants	du	CEA	afin	
de	faire	du	streeming	 janv-19

Acquérir	des	équipements	de	vidéo	
transmission	et	abonnement	en	
CLOUD

Marc	Bernard	
Thiaw

Pr	Ousmane	Ndiaye																			
Mme	Rokhaya	Cissé																								
M	Cheikh	Ndiaye																				
Pr	Philippe	Moreira																			
Pr	Papa	Moctar	Faye																		

Un	abonnement	en	
ligne	disponible		Un	
dispossitif	de	
transmission	
fonctionnel

Oui

A6	DOTER	DE	LOCAUX	PEDAGOGIQUES	EN	ELECTRICITE		ET	
TELECOMMUNICATION

																																																								54	000			 Indemnisation	entrepreneur	travaux	
réhabilitation	des	locaux	du	CEA-SAMEF

juin-19 Pr.	Ousmane	Ndiaye
M.	Cheikh	Ndiaye

Oui

A.7	DEVELOPPER	LES	CURRICULA,RECRUTER	
ETUDIANTS,DISPENSER	ENSEIGNEMENTS	POUR	LES		PhD/DES

																																																						135	000			
	Dérouler	des	enseignements	avec	des	
spécialités	pointues	au	profit	des	personnels	
de	la	santé		(DES	et	Doctorat)	

Janvier-décembre	
2019

Recruter	des	étudiants	nationaux	et	
régionaux		les	mettre	dans	des	
conditions	d'apprentrissage	
adéquates	et	organiser	les	
enseignements	en	faisant	intervenir	
des	enseignants	régionaux	ou	
consultants

Pr	Ousmane	
NDIAYE

Equipe	d'exécution	et	
responsable	des	
formation	des	DES	
(niveau	PhD)

Nombre	d'étudiants 85 30%	régionaux

A.9	DEVELOPPER	LES	CURRICULA,RECRUTEMENT	
ETUDIANTS,DISPENSER	ENSEIGNANTS	POUR	LES		MASTERS	

																																																						490	000			 	Dérouler	des	enseignements	en	master	au	
profit	des	personnels	de	la	santé			

Janvier-décembre	
2019

Recruter	des	étudiants	nationaux	et	
régionaux		les	mettre	dans	des	
conditions	d'apprentrissage	
adéquates	et	organiser	les	
enseignements	en	faisant	intervenir	
des	enseignants	régionaux	ou	
consultants

Pr	Ousmane	
NDIAYE

Equipe	d'exécution	et	
responsable	des		
masters

Nombre	d'étudiants 100 30%	régionaux

A.10	DEVELOPPER	DES	CURRICULA	COMPL,RECRUTER	
PARTICIPANTS,DISPENSER	ENSEIGNEMENTS		FORMATION	DE	
COURTE	DURER	D.U/formation	à	la	carte

																																																								60	368			 	Dérouler	des	enseignements	de	courte	durée	
à	la	carte		au	profit	des	personnels	de	la	santé			

Janvier-décembre	
2019

Recruter	des	étudiants	et	des	
consultants	pour	les	formations	de	
courte	durée																																																										
Dérouler	le	grant	avec	la	Guinée	
avec	la	Guinée	Bissau	
(Préfinanancement)

Pr	Ousmane	
NDIAYE

Equipe	d'exécution	et	
responsables	des	
formation	à	la	carte

Nombre	d'étudiants 180 30%	régionaux

sous	total 																																																				839	368			

Comment

CEA	SAMEF	-	Plan	de	travail	annuel	2019	budgétisé	(en	FCFA)

Partie	prenante	
impliquée INDICATEUR CILBLE PartenariatRubrique Objectif/Résultat/Activité 	Budget	2019	 Objet	de	l'activité Quand

Responsable	
d'activité

Formation	de	ressources	humaines	de	qualité	en	quantité	dans	le	domaine	de	la	nutrition,	de	la	santé	de	la	mère	et	de	l'enfant

Des	étudiants		hommes	et	femmes	de	différentes	nationalités	ont	suivi	avec	succès	des		enseignements	de	qualité	dans	les	différentes	formations	du	CEASAMEF

A		Formation		
Apprentissage

L’environnement	de	l’enseignement	et	de	l’apprentissage	est	amélioré	à	travers	l’utilisation	d’équipements	pédagogiques	modernes

Les	locaux	pédagogiques	sont	réhabilités		équipés	de	façon	adéquate	

Une	meilleure	prise	en	charge	des	causes	de	morbidité	et	de	mortalité	maternelle	néonatale	et	infantile	est	obtenue	à	travers	la	mise	en	place	de	DU,	MASTER,	DOCTORATS	et	FORMATIONS	DE	COURTE	DUREE	dans	des	sujets	spécifiques	comme	la	couverture	vaccinale,	la	réanimation	néonatale,	de	la	
nutrition	etc.



B.1	ORGANISER	DES	FORMATIONS	POUR	ENSEIGNANTS	ET	LES	
ETUDIANTS	

																																																								10	000			

Renforcer	les	professeurs	et	les	étudiants	en		
analyse	géographique	en	santé	publique	et	en	
épidémiologie	spatiale	

fevrier	2019
Former		aux	professeurs	et	aux	
étudiants		en	Epiinfo,	logiciel	r	et	en	
ARCGISVA

Pr	Anta	Tal	DIA Responsables	des	
formations

Nombre	de	
professeurs	et	
étudiants	formés

20

B.3	REHABILITE	DES		UNITES	DE	RECHERCHE 																																																								45	000			
Améliorer	l'environnement	des	unités	de	
recherche	(Laboratoire	de	nutrition) mars-avril	2018

Réhabilitation	facade	et	intérieur,	
étanchéité	et	peinture,	panneau	
d'indication,	site	web
Equipement	salle	informatique	ISED

Pr	Nicole	Dossou
Pr.	Anta	T.	DIA Comité	d'exécution	

PV	de	réception	des	
équipements	et	des	
travaux

Oui

B.4	OCTROYER	DES	SUBVENTIONS	RECHERCHE	PR	ET	DTS	
CHERCHEURS	(THESE	MÉMOIRE)

																																																						292	989			
Accompagner	la	recherche	opérationnelle	qui	
a	un	grand	impact	sur	la	santé	de	la	mère	et	
de	l'enfant

Janvier-décembre	
2019

Accompagner	la	mise	en	œuvre	des	
projets	de	recherche

Pr	Coumba	Touré Comité	Scientifique	
Comité	d'exécution

Nombre	de	projets	de	
recherche	financés

25

30%	de	projets	
réalisés	par	des	
équipes	
pluridisciplinaires

B5	REDACTION	ET	SELECTION	DES		PROJETS	DE	RECHERCHE 																																																								15	000			
Avoir	la	capcités	d'écrire	des	grants	à	
soumettre	lors	des	compétitions	 févr-19

Suivi	évaluation	des	projets	de	
recherche Pr	Coumba	Touré

Comité	Scientifique	
Comité	d'exécution

Nombre	d'étudiants	
ayant	la	capacités	
d'écrire	un	grant

30 30%	régionaux

B.7	ACTIVITES	INTEGREES	OBSTETRICO-PEDIATRIQUES	AVEC	LE	
BUS	MEDICAL 																																																											4	000			

Promouvoir	les	inovations	issues	de	la	
recherche	auprès	des	agents	de	santé	à	la	
base	et	aux	communautés

Janvier-décembre	
2019

organiser	des	caravanes	de	
sensibilisations	et	de	formations	des	
acteurs	(Badjienu	Gokh,relais	
communautaires,sages-femmes	etc)	
sur	des	techniques	préventives	et	de	
prise	en	charge	des	premiers	soins

Pr	Ousmane	
NDIAYE

Comité	d'exécution		
etudiants	en	master	et	
en	PhD	agenst	de	santé	
de	base

Nombre	de	sessions	
de	sensibilisation	
organisées

2
dont	1	dans	une	
région

																																																				366	989			

C1	METTRE	EN	ŒUVRE	LES	ACTIVITES	DE	COMMUNICATION 																																																								25	000			
Faire	connaître	le	CEASAMEF	à	travers	par	
participation	à	des	événements	stratégiques	à	
tous	les	niveaux

janvier-décembre	
2018

Organiser	des	journée	de	marketing,	
des	journées	d'excellence,	participer	
à	manifestion	de	la	santé

Responsable	Com RSE
Nombre	de	
personnes	touchées

C2	CONCEVOIR	ET	METTRE	A	JOUR	PLATFORME	WEB	MULTI	&	
MAINTENANCE	

																																																											3	000			Faire	connaître	le	CEASAMEF	à	travers	son	
site	web	et	les	réseaux	sociaux

janvier-décembre	
2018

Animer	le	site	web	et	comptes	
facebook	twitter	et	autres

Responsable	Com RSE Site	toujours	à	jour Oui

C.03 FAIRE ACCREDITER LES PROGRAMMES DE FORMATION AU
NIVEAU		NATIONAL 																																																											5	000			

Faire	reconnaître	les	programmes	du	
CEASAMEF	par	l'ANAQ-Sup

janvier-décembre	
2019 Payer	le	reliquat	des	consultants DCIAQ

Responsables	des	
formations

Nombre	de	
programmes	
accédités

Les	programmes	du	CEASAMEF	sont	accrédités	à	tous	les	niveaux

C.Gouvernance

Le	CEASAMEF	est	connu	au	niveau	national,	régional	et	international

B.	Excellence	en	
recherche

Promouvoir	la	recherche	appliquée	et	l'innovation	technologiques	dans	le	domaine	de	la	santé	de	la	mère	et	de	l'enfant

Une	meilleure	prise	en	charge	de	la	recherche	dans	un	environnement	de	travail	favorable.	est	obtenue	à	travers	le	renforcement	de	capacités	des	acteurs	en	rédaction	et	gestion	de	projets	de	recherche	

Assurer	une	gouvernance	universitaire	basée	sur	la	responsabilité	mutuelle	et	la	performance



C06 ORGANISER DEUX REUNIONS ANNUELLES DU COMITE
DIRECTEUR	

																																																											3	000			Donner	les	orientations	du	CEASAMEF	 avril	et	octobre	2019 Organiser	des	réunions	statutaires	et	
des	réunions	extraordinaires

Recteur Comité	d'exécution Nombre	de	réunions	
organisées

3

C08	EQMENTS	ET	CONSOMMABLES		DU	COMITE	D'EXECUTION	 																																																								35	800			 Doter	le	comité	d'exécution	de	consommables	
janvier-décembre	

2019

Acquérir	des	consommables		Et	
Ordinateur	portable	Mac	pour	le	
web-master:	5	800$
Frais	télécommunication:12	000$
Mise	à	jour	manuel	de	procédure:8	
000$
Acquisition	logiciel	TOMPRO:	10	
000$

Pr	Ousmane	
Ndiaye Comité	d'exécution

consommables	
disponibles Oui

C09	FONCTIONNEMENT	DU	COMITE	D'EXECUTION	ET	SUIVI	EVAL 																																																						305	200			
	Mettre	en	œuvre	une	gestion	axée	sur	les	
résultats	

janvier-décembre	
2019

Organiser	des	réunions,	payer	le	
personnel,	renforcement	de	capacité	
du	personnel

Pr	Ousmane	
Ndiaye 	Comite	d'exécution

	Nombre	de	réunions	
du	comité	
d'exécution	

12

C10 CONTACTUALISER AVEC DES CONSULTANTS PR ASSURER
L'AUDIT	EXTERNE	 																																																								12	000			 Certifier	les	comptes	du	CEASAMEF mars-19 Recruter	un	cabinet	d'audit

Président	du	
comité	d'audit Comité	d'exécution

Nombre	de	rapport	
d'audit 2

C11	FONCTIONNEMENT	COMITE	D'AUDIT	INTERNE 																																																											2	500			Veiller	au	respect	des	recommandations	des	
audits

janvier-décembre	
2019

Organiser	des	réunions	du	comité	
d'audit

Président	du	
comité	d'audit

Comité	d'exécution Nombre	de	réunions	
du	comité	d'audit

6

sous	total 																																																				391	500			

D01 METTRE EN OEUVRE ET SUIVRE DES CONVENTION DE
PARTENARIAT	SIGNEES	SME

																																																											8	000			
Nouer	un	partenariat	institutionnel	avec	des	
structures	étatiques,	privées	à	tous	les	
niveaux

janvier-décembre	
2019

Organiser	des	rencontres	
d'identification	d'axes	de	
collaboration

RSE Pr	Ousmane	Ndiaye,	
Recteur

Nombre	de	
conventions	signées	
avec	des	plans	
d'actions

10

DO2 APPUYER LA MOBILITE ENTRANTE ET SORTANTE DS PERS
ENSGTS	RECH 																																																								35	000			 Faciliter	la	mobiliter	des	enseignants	

janvier-décembre	
2019

Organiser	des	voyages	d'études	pour	
les	enseignants,	Mission	du	comité	
exécutif	pour	participation	réunions	
AUA

Pr	Ousmane	
Ndiaye

Comité	d'exécution,	
Responsables	formation

Nombre	de	voyages	
d'études 10

DO3 ORGANISER DES CONFERENCES ET JOURNEES
SCIENTIFIQUES	POUR	PARTAGE	DES	RESULTATS	DE	RECHERCHE 																																																								10	000			

Permettre	aux	étudiants	et	aux	professeurs	de	
découvrir	et	faire	découvrir		d'autres	
technologies	et	méthodes	thérapautiques

janvier-décembre	
2019

Participer	aux	conférences		
organiser	des	congrés	et	conférences

Pr	Ousmane	
Ndiaye

Comité	d'exécution,	
Responsables	formation

Nombre	de	
participants	aux	
congrés	et	
conférences

3

D05 OCTROYER DES BOURSES DE VOYAGE D'ETUDE POUR LES
ETUDIANTS	MERITANTS

																																																								50	000			
Permettre	aux	étudiants		de	découvrir	et	faire	
découvrir		d'autres	technologies	et	méthodes	
thérapautiques

Janvier-décembre	
2019

Organiser	des	voyages	d'études	pour			
les	étudiants	

Pr	Ousmane	
NDIAYE

Comité	d'exécution Nombre	de	bourses 5

sous	total 																																																				103	000			

Les	instances	du	CEASAMEF	sont	fonctionnelles	efficaces	et	efficientes

Les	audits	sont	organisés	de	manière	régulière

C.Gouvernance

D.Coopération	
scientififque

Développement	de	coopération	scientifique	et	technique,	durable	avec	les	institutions	de	recherche	et	les	entreprises

Le	partenariat	est	institutionnalisé	afin	de	permettre	aux	étudiants	de	faire	leur	stages	correctement

Des	visites	d’échanges	et	des	stages	sont	effectués	au	sein	des	institutions	partenaires



E02	ACQUERIR	DES	MANEQUINS		DE	SIMULATION 																																																						630	000			Equiper	le	bâtiment	de	la	mezzanine avr-19
Réceptionner	les	manequins	et	les	
rendre	fonctionnels

Marc	Bernard	
Thiaw SPM

laboratoire	
fonctionnel oui

sous	total 																																																				970	000			

Budget	total 485000000

RUBRIQUE 	BUDGET	

FORMATION 																																					839	368			

RECHERCHE 																																									366	989			

COOPERATION	SCIENTIFIQUES 																																									103	000			

GESTION	ET	GOUVERNANCE 																																									391	500			
INFRASTRUCTURES 																																									970	000			

total	en	dollars 																																	2	670	857			
1$=500	FCFA

DTS 																																						1	843	242			

 Montant en FCFA               1 335 428 500   

PREVISIONS	DEPENSES	PAR	COMPOSANTE

	Améliorer	le	plateau	pédagogique	du	CEA-SAMEF	pour	les	Etudiants	et	les	Enseignants	Chercheurs

Du	matériel	de	nouvelle	générations	pour	la	simulation	est	disponible

E01	ACQUERIR	UN	BUS	MEDICALISE 																																																						340	000			 Réceptionner	le	busmars-19 RSE Bus	opérationnel OuiE.Infrastructures	et	
Equipements

Marc	Bernard	
Thiaw

Faire des consultations médicales en milieu
rural et périurbainavec lesprofesseurs et les
étudiants

31%

14%

4%15%

36%

Répartition	économique	du	PTBA	2019

FORMATION

RECHERCHE

COOPERATION	SCIENTIFIQUES

GESTION	ET	GOUVERNANCE INFRASTRUCTURES


